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UNIVERSITATEA DE ARTA SI DESIGN DIN CLUJ-
NAPOCA

Facultatea Arte Plastice

Sculptura

Lector universitar

Investigatii alternative in compozitie; Seminar critic pentru
diploma; Explorari creative - plastica mica.

Arte vizuale

Pozitia 5, lector, disciplinele: Investigatii alternative n
compozitie; Seminar critic pentru diploma; Explorari
creative - plastica mica.

Activitati didactice de predare - curs si lucrari practice,
normate in statul de functii; Activitati de pregatire stiintifica
si metodica si alte activitati in interesul invatamantului;
Activitati de cercetare stiintifica si creatie artistica

4393 lei

2019-11-26

Tnceput  Sfarsit
2019-11-26 2020-01-16

2020-01-31

10:00:00

Locul sustinerii prelegerii str. Matei Corvin nr. 6, Cluj-Napoca



Perioada sustinere a
probelor de concurs

Perioada comunicare a
rezultatelor

Perioada de contestatii

Tematica probelor de
concurs

Tnceput  Sfarsit
2020-01-31 2020-01-31

Tnceput  Sfarsit
2020-02-03 2020-02-03

Tnceput  Sfarsit
2020-02-03 2020-02-05

11. Concept in compozitia sculpturala — obiect utopic /
obiect ironic

2. Relatia concept — material in realizarea unei
compozitii de plastica mica in piatra
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Descrierea procedurii
de concurs

Lista documente
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Anexa 1 la Metodologia UAD de concurs pentru ocuparea
posturilor

Art.14 (1) In vederea inscrierii la concursul pentru ocuparea unui

post didactic si de cercetare candidatul intocmeste un dosar care
contine, cel putin, urmatoarele documente:a) cererea de
inscriere la concurs, semnata de candidat, care include o
declaratie pe propria raspundere privind veridicitatea
informatiilor prezentate in dosar; b) o propunere de dezvoltare a
carierei universitare a candidatului atat din punct de vedere
didactic, in cazul posturilor didactice, cat si din punctul de vedere
al activitatilor de cercetare stiintifica; propunerea se redacteaza
de catre candidat, cuprinde maximum 10 pagini si este unul
dintre principalele criterii de departajare a candidatilor;c)
curriculum vitae al candidatului in format tiparit si in format
electronic;d) lista de lucrari ale candidatului in format tiparit si in
format electronic;e) fisa de verificare a indeplinirii standardelor
universitatii de prezentare la concurs, al carei format standard
este prevazut la anexa 2 a prezentei metodologii. Fisa de
verificare este completata si semnata de catre candidat;f)
rezumatul, in limba romana si intr-o limba de circulatie
internationald, a tezei de doctorat, pe maximum o pagina pentru
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fiecare limba;g) declaratie pe propria raspundere a candidatului
in care indica situatiile de incompatibilitate prevazute de Legea
nr. 1/2011 in care s-ar afla in cazul castigarii concursului sau lipsa
acestor situatii de incompatibilitate;h) documente referitoare la
detinerea diplomei de doctor: in original, dupa care se va face
copie, copie, care va fi certificata conform cu originalul, de catre
persoana/persoanele care are/au atributii in acest sens, in cazul
in care diploma de doctor originala nu este recunoscuta in
Romania, atestatul de recunoastere sau echivalare a acesteia;i)
copii ale diplomelor de licenta, de master (daca este cazul) si al
suplimentelor de diploma, ale altor diplome care atesta studiile
candidatului, in original, dupa care se fac copii care vor fi
certificate conform cu originalele, de catre
persoana/persoanele care are/au atributii in acest sens ;j) actul
care dovedeste absolvirea modulului psihopedagogic, pentru cei
care s-au inscris la studii incepand cu anul 1995;k) certificatul de
nastere, dupa care se va face copie, care va fi certificata conform
cu originalul, de catre persoana/persoanele care are/au
atributii in acest sens;l) copia cartii de identitate sau, in cazul in
care candidatul nu are o carte de identitate, a pasaportului sau a
unui alt document de identitate intocmit intr-un scop echivalent
cartii de identitate ori pasaportului; m) in cazul in care candidatul
si-a schimbat numele, copii de pe documente care atesta
schimbarea numelui - certificat de casatorie sau dovada
schimbarii numelui; n) maximum 10 publicatii, brevete sau alte
lucrdri ale candidatului, in format electronic, selectionate de
acesta si considerate a fi cele mai relevante pentru realizarile
profesionale proprii; 0) scrisori de recomandare din partea
conducatorilor departamentelor/institutiilor in care candidatii au
fost angajati sau Tnmatriculati ca studenti.Art. 15 Curriculum
vitae al candidatului trebuie sa includa: a) informatii despre
studiile efectuate si diplomele obtinute; b) informatii despre
experienta profesionala si locurile de munca relevante; c)
informatii despre proiectele de cercetare-dezvoltare pe care le-a
condus ca director de proiect si granturile obtinute, Tn cazul in
care exista astfel de proiecte sau granturi, indicandu-se pentru
fiecare sursa de finantare, volumul finantarii si principalele
publicatii sau brevete rezultate; d) informatii despre premii sau
alte elemente de recunoastere a contributiilor stiintifice ale
candidatului. Art. 16 Lista completa de lucrari ale candidatului va
fi structurata astfel: a)lista celor maximum 10 lucrari considerate



Adresa unde se
transmite dosarul de

de candidat a fi cele mai relevante pentru realizarile profesionale
proprii, care sunt incluse in format electronic in dosar si care se
pot regasi si in celelalte categorii de lucrari prevazute de
prezentul articol; b) teza sau tezele de doctorat; c) brevete de
inventie si alte titluri de proprietate intelectuald; d) carti si
capitole in carti; e) articole/studii in extenso, publicate Tn reviste
din fluxul stiintific international principal; f) publicatii in extenso,
aparute n lucrari ale principalelor conferinte internationale de
specialitate;g) alte lucrari si contributii stiintifice sau, dupa caz,
din domeniul creatiei artistice. Art. 17 (1) Candidatii la posturile
de conferentiar universitar sau cercetator stiintific gradul Il
trebuie sa includa in dosarul de concurs cel putin 3 nume si
adrese de contact ale unor personalitati din domeniul respectiv,
din tara sau din strdinatate, exterioare Universitatii de Arta si
Design din Cluj-Napoca, care au acceptat sa elaboreze scrisori de
recomandare privitoare la calitatile profesionale ale
candidatului. (2) Candidatii la posturile de profesor universitar
sau cercetator stiintific gradul | trebuie sa includa in dosarul de
concurs cel putin 3 nume si adrese de contact ale unor
personalitati din domeniul respectiv din strdinatate, care au
acceptat sa elaboreze scrisori de recomandare privitoare la
calititile profesionale ale candidatului.(3) Tn cazul domeniilor
stiintifice cu specific romanesc, scrisorile de recomandare pentru
candidatii la posturile de profesor universitar sau cercetator
stiintific gradul | pot proveni si din partea unor personalitati din
domeniul respectiv din Romania, exterioare Universitdtii de Arta
si Design din Cluj-Napoca al carei post este scos la concurs.(4)
Domeniile stiintifice cu specific romanesc sunt stabilite prin ordin
al ministrului educatiei nationale.Art. 18 Dosarul de concurs
este constituit de candidat si se depune la registratura
Universitatii de Arta si Design din Cluj-Napoca, direct sau prin
intermediul serviciilor postale ori de curierat care permit
confirmarea primirii. Dosarul de concurs este transmis
membrilor comisiei de concurs incepand cu data inchiderii
procesului de depunere a dosarelor de concurs, dar nu mai tarziu
de 5 zile lucratoare Tnaintea desfasurarii primei probe a
concursului.
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